
 

     

   

 

 
Wir suchen ab sofort im Haupt- und Personalamt eine  

 

 

 

 

 

Sachbearbeitung Lohn und Gehalt (m/w/d) 

 

TVöD VKA EG 9a  

 

Unbefristet vollzeitnah mit 34 Stunden 

  
 Ihre Kernaufgaben Ihr Profil 

 
 

 
 Sach- und termingerechte Entgeltabrechnung 

für Tarifbeschäftigte sowie Beamt:innen im Ab-

rechnungssystem Kommunalmaster SAP 

 Erfassung von Ein– und Austritten sowie aller 

entgeltrelevanten Personalangelegenheiten 

unter Berücksichtigung gesetzlicher, tariflicher, 

betrieblicher und vertraglicher Vorgaben 

 Ansprechpartner:in für Behörden, Krankenkas-

sen und Sozialversicherungsträger 

 Beratung aller Mitarbeitenden in allen gehalts-

relevanten Fragestellungen 

 Bescheinigungs- und Meldewesen 

 Sachbearbeitung Beihilfeumlagen (Rheinische 

Versorgungskasse)  

 Versteuerung von Sachbezügen und geldwer-

ten Vorteilen 

 Betriebliche Altersvorsorge 

 
 
 

 
 Abgeschlossene Ausbildung zur/zum Verwaltungs-

fachangestellten oder der erfolgreich abgeschlos-

sene Verwaltungslehrgang I (ehemals Angestellten-

lehrgang I) 

 Nachrangig kann berücksichtigt werden: abge-

schlossene dreijährige Ausbildung in einem rechtli-

chen, buchhalterischen oder kaufmännischen Beruf 

mit Erfahrungen im Bereich Personalbuchhaltung 

und insgesamt mehrjähriger Berufserfahrung  

 Hohe Kunden- und Dienstleistungsorientierung, Or-

ganisationsfähigkeit, hohe Kommunikationsfähigkeit 

 Sorgfältiges und selbständiges Arbeiten 

 Kenntnisse in den Office-Anwendungen Word und 

Excel werden vorausgesetzt, Kenntnisse in mit dem 

Programm SAP wären von Vorteil, sind jedoch nicht 

zwingend erforderlich 

 Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung 

 

Wir bieten  
 Familienfreundlichkeit durch flexible Arbeitszeiten, Teilzeitbeschäftigung und ggfls. Jobsharing möglich 

 Betriebliches Gesundheitsmanagement und gelebter Arbeitsschutz 

 Sicherer Arbeitsplatz und sicheres Gehalt, Tarifbindung (beispielsweise 30 Tage Urlaub) 

 Vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten, geförderte Qualifizierungsmaßnahmen 

 Leistungsorientierte Bezahlung (LOB) 

 Kostenlose Parkplätze für Mitarbeitende und abgeschlossene Fahrradstellplätze in Rathausnähe u.v.m. 

 Ihre Bewerbung 

Bitte nutzen Sie bis spätestens 23.05.2024 unser Online-Bewerbungsformular (Link hier). 
Das Bewerbungsformular ist auch über den nebenstehenden QR-Code aufrufbar.  
 
 
 
 

 

 Ihre Ansprechpersonen: 

Frau Möller – Abteilungsleiterin Personal 

Frau Räbiger – Personalabteilung 

 

02235 / 409 - 214 

02235 / 409 - 216          

  

 
 

Stellennummer: 241028 

 

www.erftstadt.de 

https://formulare.kdvz-frechen.de/metaform/Form-Solutions/sid/assistant/5d6393e6e4b02c17dbbbd768
https://formulare.kdvz-frechen.de/metaform/Form-Solutions/sid/assistant/5d6393e6e4b02c17dbbbd768
https://www.erftstadt.de/web/
https://www.erftstadt.de/web/

