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Wir suchen ab sofort in Voll- oder Teilzeit 

 

 

Ergänzungskräfte (m/w/d) / Kinderpfleger:innen 

 
in den Familienzentren Friesheim und Köttingen 

 

befristet als Elternzeit- oder Krankheitsvertretung - Vergütung bis TVöD SuE S 3 

  
 
Ihre Kernaufgaben      Ihr Profil 
 Einsatz überwiegend in einer Ü3-Gruppe 

 Mitwirkung bei der Bildung, Betreuung 

und Erziehung der Kinder entsprechend 

der pädagogischen Konzeption 

 Partizipative Planung, Durchführung und 

Reflexion der pädagogischen Arbeit 

 Pflegerische Betreuung der Kinder unter 

Einbeziehung der Leitlinien 

 Wertschätzende, bedürfnisorientierte 

sowie vorurteilsbewusste Haltung 

Kindern und Eltern gegenüber  

 Bildungs- und 

Entwicklungsdokumentation in 

Zusammenarbeit mit der Fachkraft 

 Konzeptionelle Mitarbeit 

 Einhaltung des Schutzauftrages nach § 

8a SGB VIII 

 

 Abgeschlossene Ausbildung als Kinderpfleger:in, 

Sozialhelfer:in, Sozialassistent:in, Hortner:in, 

Heilerziehungshelfer:in, Krippenerzieher:in, 

Familienpfleger:in oder Dorfhelfer:in oder 

 Kindertagespflegepersonen, die mindestens drei Jahre 

durch einen Träger der öffentlichen Jugendhilfe gem. § 

23 des Achten Buches Sozialgesetzbuch als geförderte 

Kindertagespflegeperson tätig waren oder 

 Kindertagespflegepersonen, die über eine QHB-

Qualifikation nach § 21 Absatz 2 Satz 1 des 

Kinderbildungsgesetzes verfügen 

 Am Kindeswohl orientierte Einstellung zur Betreuung, 

Erziehung und Bildung 

 Flexibilität und Bereitschaft zur Teilnahme an 

Nachmittagseinsätzen und Veranstaltungen 

 Kommunikations- und Konfliktfähigkeit 

 Sensibilität im Umgang mit unterschiedlichen 

Personengruppen 

Wir bieten  
 Work-Life-Balance, Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch flexibles Arbeiten, ggfls. auch Jobsharing 

 Betriebliches Gesundheitsmanagement und gelebter Arbeitsschutz 

 Sicherer Arbeitsplatz und sicheres Gehalt, Tarifbindung (beispielsweise 30 Tage Urlaub zzgl. 

Regenerationstag/e und Zulage zum Entgelt gemäß TV SuE) 

 Vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten, geförderte Qualifizierungsmaßnahmen 

 Leistungsorientierte Bezahlung (LOB)   

 Ihre Bewerbung 

Nutzen Sie bitte unser Online-Bewerbungsformular (Link hier). 
Bewerbungen werden laufend berücksichtigt, solange freie Kapazitäten vorhanden sind. 
 
 
 

 
 

 

 Ihre Ansprechpartner:innen: 

Abt. Kindertagesbetreuung, Frau Legerlotz 

Personalabteilung, Frau Schlitter 

 

02235 / 409 - 258 

02235 / 409 - 108          

 
 
 
 
Stellennummer: 2451263 

 

 

 

 

www.erftstadt.de 
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